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Montag, 15. Juni 2015, 15 Uhr

PARKHOTEL BRUNAUER
5020 Salzburg | Elisabethstraße 45a

EINE VERANSTALTUNG DER AK SALZBURGwww.ak-salzburg.at

ANMELDUNG:

TAGUNG "GUTE ARBEIT DURCH GESUNDE FÜHRUNG" 
Montag, 15. Juni 2015, 15 Uhr, Parkhotel Brunauer Salzburg

Name:

Adresse:

Anmeldung bis 8. Juni 2015 an karin.sattlecker@ak-salzburg.at

.

VORTRAGENDE:

Univ.-Prof.in Dr.in Eva Traut-Mattausch
Arbeits- und Organisationspsychologin
2001 Abschluss des Studiums der Psychologie an der Ludwig-Maximilians-
Universität München, promovierte 2004 dort im Bereich Sozial- und Wirt-
schaftspsychologie. Danach forschte sie als Habilitationsstipendiatin des 
Hochschul- und Wissenschaftsprogramms, absolvierte Auslandsaufenthal-
te in der Schweiz (Universität Zürich) und in Kanada (University of Waterloo) 
und beendete 2009 erfolgreich ihre Habilitation.  Sie erhielt zahlreiche Aus-
zeichnungen für ihre Forschungsarbeiten. Seit 2009 ist Eva Traut-Mattausch 
am Fachbereich Psychologie der Universität Salzburg tätig und leitet dort die 
Abteilung Wirtschafts- und Organisationspsychologie sowie den Universitäts-
lehrgang Supervision, Mediation und Coaching. Als Arbeits- und Organisa-
tionspsychologin beschäftigt sie sich u.a. aktuell mit Fragen, wie psycholo-
gische Belastungen sprachfrei erfasst werden sollten, wie Beschwerden als 
Innovationspotenzial genutzt werden können, bzw. welche Wirkfaktoren Coa-
chingprozesse erfolgreich machen.   

MMag. Dr. Helmut Graf 
Studium der Theologie, Pädagogik und Psychologie. Psychotherapeut, Ar-
beits- und Gesundheitspsychologe, Klinischer Psychologe und Unterneh-
mensberater, Sachbuchautor:
> Psychotherapie in der Arbeitswelt (2003, Springer Verlag).
> Betriebliche Gesundheitsförderung als Personal- und Organisationsent-

wicklung. (2003, Fonds Gesundes Österreich).
> Mit Sinn und Werten führen (Hrsg., 2005, LIT-Verlag).
> Die kollektiven Neurosen im Management – Viktor E. Frankl. Wege aus der 

Sinnkrise in der Chefetage. (2007, Linde-Verlag).



PROGRAMM
Mittwoch, 15. Juni 2015, 15 Uhr

Parkhotel Brunauer, Elisbethstraße 45a, Salzburg

15:00 Uhr 
ERÖFFNUNG UND BEGRÜSSUNG

Siegfried PICHLER – AK-Präsident und ÖGB-Landesvorsitzender 
Heidi HIRSCHBICHLER, MBA – ÖGB-Landesgeschäftsführerin 

15:30 Uhr
WAS SOLLTEN FÜHRUNGSKRÄFTE (NICHT) TUN, UM DIE GESUNDHEIT

 IHRER MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER ZU FÖRDERN?
Prof.in Dr.in Eva TRAUT-MATTAUSCH – Universität Salzburg

16:15 Uhr 
KAFFEEPAUSE

16:30 Uhr
VON DER PATHOLOGIE IN DER ARBEITSWELT – UND WIE MAN SIE ÜBERWINDET.

DIE BEDEUTUNG DER SINNFRAGE FÜR GESUNDES FÜHREN.
MMag. Dr. Helmut GRAF – logo consult

17:15 Uhr 
WIE LEBEN SALZBURGS BETRIEBE GESUNDE FÜHRUNG?

Talkrunde und Diskussion mit:
W&H Dentalwerk Bürmoos GmbH, 

Allgemein öffentliches Krankenhaus Tamsweg
Wüstenrot Versicherungs AG

Glas Schnabl
AK Salzburg

ca. 18:15 Uhr Veranstaltungsende

MODERATION
Mag.a Michaela Erkl-Zoffmann

SEHR GEEHRTE DAMEN 
UND HERREN!

Die Anforderungen an Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer aber auch an 
Unternehmen steigen: Verschärfte 
Konkurrenz auf den Märkten, Flexibili-
sierung, Druck und immer neue Füh-
rungsleitbilder und Methoden prägen 

die Arbeitswelt. Eine komplexe Umwelt erfordert variable Führungssysteme in 
Organisationen, um schnell zu reagieren und trotzdem Stabilität zu bieten. 
Die Organisation von Führung hat im Hinblick auf die Gesundheit der Beleg-
schaft sowie auf deren Motivation und Verbleib im Unternehmen essentiellen 
Einfl uss. Zentral ist dabei, welches Menschenbild hinter dem Führungsverständ-
nis steht. So haben positives und wertschätzendes Führungsverhalten einen 
zweimal so starken Einfl uss auf den Erhalt der Arbeitsfähigkeit, als etwa Bewe-
gungsprogramme.

Arbeiterkammer und ÖGB Salzburg greifen mit dieser Veranstaltung das Thema 
„Führung als zentrales Handlungsfeld gesunder Organisationen“ auf und regen 
zur Diskussion an. Wir wollen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern Wege 
aufzeigen und Zugänge anbieten, wie Führung menschengerecht und gesund-
heitsförderlich gelebt werden kann.

Wir laden Sie zu einem spannenden Nachmittag mit namhaften Referentinnen 
und Referenten und einer interessanten Talk-Runde ein.

Wir freuen uns auf rege Beteiligung!

Heidi Hirschbichler, MBA
ÖGB-Landesgeschäftsführerin

Siegfried Pichler
 AK-Präsident und ÖGB-Landesvorsitzender


