S U P E RV I S I O N Sandra Kaiser, MTD

Coach ¢ Trainerin * Supervisorin

»Wenn die Arbeit ein Vergniigen ist, wird das Leben zur
Freude* (M. Gorki)

Supervision ermoglicht durch neutralen Blick ,,von auRen“ neue Einsichten und neues Verstandnis in Denken
und Handeln in den Arbeitsalltag zu bringen. Supervision schafft Raum fiir Austausch und dariiber hinaus
einen geschiitzten Rahmen, um das ,Feld” fiir Belastendes (wie z.B. Umgang mit Mobbing, Konflikte mit
Schilerinnen/Eltern/Kolleginnen etc.) zu 6ffnen. Das schafft Basis fiir nachhaltige Veranderung und setzt
Veranderungsprozesse in Gang. Herausforderungen des Alltags werden konstruktiver bewaltigt, Konflikte
und Missverstandnisse leichter geldst. Die Arbeitsfreude und die Gesundheit jeder einzelnen Lehrkraft
bleiben erhalten.

ZIELGRUPPE
® Direktorlnnen/Lehrkrafte samtlicher Bildungsstufen

SUPERVISION fordert die

" Arbeitsfreude und Effizienz .
®  Fahigkeit im Umgang mit Konflikten

" Psychische Widerstandskraft jeder/jedes Einzelnen

®  Kommunikation innerhalb des Teams

LEISTUNGEN

®  Team- und Fallsupervision in der Gruppe

B Supervision im Einzelgesprach S U P E RVI S I O N

ZEITRAHMEN & ORT
® nach Vereinbarung
KOSTEN

" Auf Anfrage
Im Rahmen der Gesunden Volksschule wird die
Supervision gefordert!

ANMERKUNG

Die psychischen Anforderungen an Lehrkrafte werden in Zukunft noch mehr steigen: Kinder und Jugendliche
brauchen mehr denn je starke und selbstreflektierte Lehrerlnnen-Persdnlichkeiten an ihrer Seite, die bereit
sind, sie verantwortungsvoll ein Stiick ihres Weges zu begleiten. Supervision unterstiitzt Sie dabei.

ANSPRECHPARTNERIN

Sandra Kaiser, MTD

SK-Sandra Kaiser Coaching-Training-Supervision
WaldstraBe 13, 5321 Koppl

Tel. 0664 122 1947

Mail: kontakt@sandrakaiser.at

Web: www.sandrakaiser.at
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